Samarbejdsaftale mellem dagtilbud og Solbakkeskolen

Overgange er en uundgaelig del af livet og vi oplever alle skift i de forskellige livsfaser vi gennem-
gar. Det geaelder ogsa vores bgrn, der i de tidlige ar oplever skift mellem hjem til dagpleje/vugge-
stue og opstart i barnehave. Senere overgange til skole og hvad det medfgrer for den enkelte.
Bgarn skal derfor gve sig pa overgange igennem hele livet. Det er vigtigt, at vi som professionelle
giver dem gode gvebaner, sa de kan oparbejde gode erfaringer og kompetencer, som de kan an-
vende fremadrettet i livets overgange.

De professionelles relationskompetence er en af de mest afggrende faktorer, nar dagtilbud og
skole skal bidrage til alle bgrn og unges trivsel og udvikling. Dette perspektiv skal derfor ogsa
veere tydelig i forbindelse med alle overgange.

Vi vil i distrikt Solbakkeskolen arbejde med felgende 4 pejlemaerker
Vi lykkes med overgange nar:

1. barn har gode fagprofessionelle omkring sig, der kender dem, og som de her gode relatio-
ner til.

2. bern mader fagprofessionelle der hjeelper dem med at skabe steerke feellesskaber med an-
dre bagrn, igennem gode laeringsmiljger og aktiviteter

3. der etableres et velfungerende og tillidsfuldt samarbejde med foraeldre

4. barn mader fagprofessionelle der er anerkendende, lyttende og respektfulde

Samarbejdsaftalen er bygget op omkring 3 elementer.

- Etfokus pa det Relationelle arbejde i det modtagende tilbud i forbindelse med overgange
- Konkrete aftaler mellem tilbuddene
- Evaluering

Den lokale omsatning af de 4 pejlemaerker

Nar bgrnene mgder ind i deres nye tilbud, er det vigtigt der er fokus pa det relationelle arbejde.
Derfor arbejder vi med de 4 pejlemeerker pa fglgende made:

Pejlemaerke Omsaetning i modtagende tilbud
Barn og unge har gode fagprofessionelle om- | | Solbakkeskolens distrikt er der etableret et
kring sig, der kender dem, og som de her gode | velfungerende samarbejde mellem skole og
relationer til. dagtilbud. Dette medvirker til at barnene i dag-
tilbuddet far et kendskab til skolelivet inden
skolestart.
Gennem besgg og feelles aktiviteter pa Sol-
bakkeskolen arbejder vi malrettet med at
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opbygge veerdifulde relationer mellem fagpro-
fessionelle, bgrn og deres forzeldre.

Barnene leerer tidligt deres distriktsskole at
kende, far relationer til barnehaveklassele-
dere, paedagoger og de andre bgrn, som skal
starte i skole.

Barn og unge mgder fagprofessionelle der
hjeelper dem med at skabe steerke feellesska-
ber med andre barn og unge, igennem gode
leeringsmiljger og aktiviteter

| Solbakkeskolens distrikt arbejder bade dagtil-
buddene og skolen for et sikre, at alle bgrn bli-
ver en del af steerke faellesskaber. Vi tror pa,
at bgrn udvikler sig, laerer og trives i faellesska-
ber.

Vores tidlige indsatser for at skabe gode over-
gange mellem dagtilbud og skole har et staerkt
fokus pa, at barnene skal skabe veaerdifulde
feellesskaber inden skolestart og ved skole-
starten.

Vi skaber, gennem feelles aktiviteter, gode
gvebaner, der gger bgrnenes forudsaetninger
for en tryg overgang fra dagtilbud til skolen.

Der etableres et velfungerende og tillidsfuldt
samarbejde med forzeldre

Et godt foreeldresamarbejde ved skolestart
skaber tryghed for barnet og understatter en
positiv overgang til skolens miljg. Det sikrer
feelles forventninger mellem skole og hjem,
hvilket fremmer barnets trivsel og leering. Des-
uden styrker samarbejdet kommunikationen
om barnets behov og udvikling.

Bgrn og unge mader fagprofessionelle der er
anerkendende, lyttende og respektfulde

Fagprofessionelle, der mgder bgrn med en an-
erkendende, lyttende og respektfuld tilgang,
skaber tryghed og tillid, hvilket er afggrende
for barns trivsel og udvikling.

Nar bgrn feler sig hart og respekteret, styrkes
deres selvveerd og evne til at udtrykke sig.
Dette danner grundlaget for veerdifulde relatio-
ner og positivt laeringsmilja.
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Konkrete aktiviteter

tag der udvikler
samarbejdet og

i speendende ak-
tiviteter arrange-

Tidspunkt Handling Formal Udbytte for bar- | Ansvarlig
net og falles-
skabet
Uge 34 - 52 Distriktsbgrneha- | At skabe et Kommende sko- | Bgrnehaveklas-
ver inviteres pa starre kendskab | lestartere far et seledere
skolen 2 gange i | til Solbakkesko- | sterre kendskab
tidsrummet 12- len samt at ud- til deres distrikts-
16. vikle relationer skole og perso-
mellem dagtilbud | nalet i barneha-
og skole. veklasserne
Uge 34 - 52 Solbakkeskolens | At udvikle sam- Kommende sko- | Bgrnehaveklas-
bagrnehaveklas- | arbejdet og lestartere far seledere og dag-
seledere besg- kendskabet il kendskab til Sol- | tilbudsledere
ger alle distrikts- | hinanden mellem | bakkeskolens
bagrnehaver i 1 ti- | dagtilbud og barnehaveklas-
mer, hvor der ar- | skole. At barne- | seledere
bejder med haveklassele-
sproglig op- derne far kend-
maerksomhed og | skab til institutio-
kendskab til bar- | nernes kom-
nene mende skolestar-
tere
September Styregruppe- At lave konkrete | Bgrnene i dagtil- | Kasper (leder
mede (dagtilbud | aftale pa arran- buddene bliver Solbakkeskole)
og skole) gementer og til- | aktiv deltagende | og dagtilbudsle-

der

dag for kom-
mende skolestar-
tere i distrikts-
barnehaver og
barnehaveklas-
serne

relationer mellem
bgrnene og til
skolen.

Jget kendskab
til Solbakkesko-
len

hed og kendskab
til skolen og de
@vrige bgrn, som
skal starte i
skole.

kendskabet il ret at barneha-
hinanden verne og skole
Fredag Uge 41 Feelles motions- | At der opbygges | Der skabes tryg- | Bgrnehaveklas-

seledere + paed.
Leder Marianne

Oktober

Abent hus for
foreeldre og
barn, der skal
starte i skole

At skolen vises
frem, hvorved
forzeldre og barn
far et indblik i
skolen faciliteter

Kendskab til sko-
len og personalet
omkring barne-
haveklasserne.
Tryghed ved Sol-
bakkeskolen.

Barnehaveklas-
seleder og Ka-
sper
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samt at hilse pa

personalet.
November Informations- Give foraeldre Bh.kl.ledere og
mgde indsigt i skolen Kasper
og dagligdagen
pa skolen. At
give indblik sko-
lens veerdigrund-
lag samt indblik i
processen om
skolestart pa
Solbakkeskolen.
December Distriktsbgrneha- | Barnene far Kendskab til sko- | DUS-personalet
verne inviteres til | kendskab til sko- | len og personalet
Juleskuespil i len og bliver omkring barne-
DUS trygge ved at haveklasserne.
komme pa sko- Tryghed ved Sol-
len. bakkeskolen,
som statter over-
gangen fra dag-
tilbud til skole.
Januar Biograf pa Sol- Bgrnene far Kendskab til sko- | Bh.kl.ledere
bakkeskolen for | kendskab til sko- | len og personalet
alle distriktsbgr- | len og bliver omkring barne-
nehaver trygge ved at haveklasserne.
komme pa sko- Tryghed ved Sol-
len. bakkeskolen,
Barnene opbyg- som stgtter over-
ger veerdifulde gﬁ)r;%et?l fsrle(]o?:g_
relationer pa '
tveers og til sko-
lens personale.
Besggsdag i Indskrevne bgrn, | Der skabes tryg- | Barnene opbyg- | Skolen inviterer
april — maj - juni | der starter i bgr- | hed i overgan- ger veerdifulde og bgrnehaverne
nehaveklasse pa | gen til skole. relationer der ggr | deltager. Hvis en

Solbakkeskolen

Der skabes veer-
difulde relationer
til kommende
klassekammera-
ter og de voksne
pa skolen

Barnene leerer
skolen at kende.

Der arbejdes
med

det trygt at starte
i skole.

Barnene far et
godt kendskab il
skolen og de
voksne i skolen,
hvorved over-
gangen bliver
mere tryg for

barnehave ikke
kan deltager sor-
ger barnehaven
for at invitere for-
&ldrene med.
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overgangsmar-
karer, hvilket sik-
rer genkendelig-
hed for bgrnene,
nar de starter pa
skolen i august.

barn og foreel-
dre.

Juni

Informations-
made vedr. sko-
lestart

Indskrevne barn
og deres forael-
dre

Give foreeldre
indsigt i skolen
og dagligdagen
for bgrnene fra
august.

Barnene udbyg-
ger deres kend-
skab til skolen og
personalet om-
kring barnehave-
klassen.

Kendskab til sko-
len og personalet
omkring bgrne-
haveklasserne.
Tryghed ved Sol-
bakkeskolen og
understottelse af
den gode over-
gang inden

Bh.kl.ledere og
ledelsen

Skolen inviterer
og faciliterer mg-
det.

Torvedag pa
Grgnlandstorvet
— DUS fra Sol-
bakkeskolen del-
tager

Aktivitet for om-
radets barn

Barnene far et
agget kendskab til
Solbakkeskolen
og naeromradet.

Styrke tilknyt-
ningsforholdet til
omradet og Sol-
bakkeskolen

DUS-personalet

Uge 24 — bgrne-
liv i sund balance

Dagtilbuddet om-
kring Solbakke-
skolen samt bgr-
nehaveklasserne
de yngste elever
pa Solbakkesko-
len

Barnene laerer
om sundhed og
beveegelse —
sundhed og be-
vaegelse styrker
lzering og trivsel.

Sundhed og fy-
sisk aktivitet er
en vigtig del af
barns liv i institu-

Det gode bgrne-
liv.

Beveegelses-
glaede, trivsel og
sundhed giver
gode forudseet-
ninger for at
indga i sociale
feellesskaber.

Gensynsgleede

Koordinator i
DUS Solbakke-
skolen samt tre
koordinatorer fra
henholdsvis bar-
nehaven Isbjar-
nen, Bagrnehaven
Luna, daginstitu-
tion Thulevej

tion og skole ved eksisterende
relationer
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Konkrete datoer for arrangementer 26/27:

Besogsdage pa Solbakkeskolen for distriktsbernehaver 26/27:

« 28.10.26
« 25.11.26

Styregruppemgade:
« 7.10.26 — kl. 12.00-14.00

Fzlles motionsdag pa Solbakkeskolen:
. Fredag d. 9.10.26 — kl. 09.00-11.00

Abent hus pa Solbakkeskolen for kommende skolestartere og foraldre:
« 20.10.26 — kl. 17.00-18.30

Informationsmade for foraeldre til kommende skolestartere:
. 04.11.26 - 17.00-19.00

Biograf pa Solbakkeskolen for distriktsbgrnehaver:
« 20.1.27 - 09.00-11.00

Besogsdage i april, maj og juni for indskrevne bgrn — vi leger skole:

« 07.4.27 -10.30-13.00
« 12.5.27 -10.30-13.00
« 02.6.27 - 10.30-13.00

Besggsaften for indskrevne born og deres forzeldre:
. 10.6.27 - 17.00-18.30
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